
COACHES EVALUATION FORM

2013 STMA Lacrosse Season

The STMALAX  Executive Board would like to receive your feedback regarding this season’s head coach for your child’s lacrosse team.  Your
feedback is an important contribution to the selection and training of future coaches.

To submit your feedback, simply fill out this evaluation form and email it to Admin@stmalax.com  or mail to the address listed below.

Executive Board Members (non coaches) will review the forms.  Using your name is NOT required, but please consider doing so as some of the
feedback could be more useful with some follow up comments.  Both positive and negative feedback is appreciated.  The Association recognizes the
importance of privacy.  General feedback will be given the coach.  NOT the actual forms.  Coaches WILL NOT be told who said what.

Thank you for your support and commitment to STMA Lacrosse Association.

TEAM:

COACH’S NAME:

Strongly Disagree Disagree No Opinion Agree Strongly Agree

1.  The coach’s general demeanor with players, parents, fellow coaches, and other association
members was good. 1 2 3 4 5

2.  The coach was a model of good sportsmanship. 1 2 3 4 5

3.  The drills and skills taught at this team’s level were appropriate. 1 2 3 4 5

4.  The coach made a consistent effort to give each player approximately equal playing time
and the opportunity to play different positions. 1 2 3 4 5

5.  The coach participated in team activities. 1 2 3 4 5

6.  All players learned and improved as a result of this coach. 1 2 3 4 5

7.  There was adequate communication during the season? 1 2 3 4 5

8.  The coach modeled a positive attitude and behavior toward the game and players. 1 2 3 4 5

9.  Practices were well organized. 1 2 3 4 5

10.  Did your player have fun? 1 2 3 4 5

11..  Would you recommend this coach for next season? Yes No

Comments:



Suggestions for the Board:

STMA Lacrosse Association     Attn:  Coaches Evaluation
5585 LaCentre Ave. NE
Suite 200 #116
Albertville, MN 55301


